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POSTE « CHEF/FE DE PROJETS » LILOK 
 
LILOK est le premier laboratoire d’innovations néo-aquitain pour la santé des enfants, des adolescents 
et des jeunes. Il s’agit d’un living-lab destiné à positionner les utilisateurs, leurs besoins et leurs usages 
au centre de la démarche d’innovation.   
 
LILOK est une association récente, créée en juin 2022 et qui a pour objectif de détecter, soutenir, 
accompagner et valoriser les innovations (technologiques, scientifiques, organisationnelles, 
comportementales) autour de la santé de l’enfant, de l’adolescent et du jeune.  
 
Ses fondateurs sont le Groupe Hospitalier de La Rochelle, la société PAEDIATIS, la société ULLO World, 
le pôle de compétences en santé ALLIS NA, La Rochelle Technopole et le cabinet libéral de psychologie 
Brigitte Laurent.    
 
Soutenu par la Région Nouvelle-Aquitaine, LILOK priorise trois thématiques principales autour des 
innovations en lien avec la prévention, la santé mentale, les soins et les thérapies à destination des 
enfants, et ce, dans un environnement sain. A ce titre, le laboratoire d’innovations travaille avec des 
acteurs néo-aquitains et nationaux afin de : 
 

➢ Promouvoir les actions de santé environnementale et de développement durable en lien avec 
les enfants, les adolescents et les jeunes ;  

➢ Contribuer à la formation des citoyens, des parents et des personnels de santé avec et pour 
le bénéfice de l’enfant, de l’adolescent et du jeune ; 

➢ Innover et soutenir les expérimentations scientifiques et les innovations cliniques, de soins, 
organisationnelles, pédagogiques, psychologiques, etc. 

➢ Impulser les offres de soin et les innovations afin d’améliorer la prise en charge des enfants,  
➢ Organiser des rencontres et des échanges pluridisciplinaires autour de la santé de la 

population pédiatrique et des jeunes ;  
➢ Fédérer les partenaires publics, privés, et de la société civile, engagés auprès de la santé des 

enfants afin de favoriser les approches complémentaires qui permettent de mieux 
appréhender, mieux comprendre et mieux agir ; 

 
Pour plus d’informations : https://www.lilok.org/ 
 
Afin de mettre en place une dynamique autour des actions de LILOK et de ses adhérents, LILOK recrute 
un(e) chef(fe) de projets en contrat à durée déterminée, jusqu’à fin décembre 2024 dans le cadre du 
soutien financier de la Région Nouvelle-Aquitaine via le Démonstrateur d’Innovations en Santé 
pédiatrique.  
 
ACTIVITES PRINCIPALES :  
 

I. Gestion du projet régional « Démonstrateur » de LILOK :  

 

• Participation et mise en œuvre des actions des Groupes de Travail LILOK dont : 

o Animation de certains Groupes de Travail  

https://www.lilok.org/
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o Aide à la mise en place de nouvelles collaborations 

o Organisation de conférences et focus groups  

o Organisation des “showrooms” LILOK (Bordeaux, Bayonne, La 

Rochelle lors de la SISM) 

o Organisation du Start-Up Week-End (Hackathon) en collaboration 

avec Campus Innov 

o Aide à l’organisation d’évènements susceptibles d’entrer en en 

action en 2024  

 

• Suivi administratif, scientifique et budgétaire du projet en collaboration avec la 

Direction dont :  

o Suivi des indicateurs avec évaluation de ces indicateurs et mesure d’impact 

du démonstrateur LILOK (suivi et analyse de l’impact des actions du projet) 

 

o Aide à la rédaction du rapport technique et financier auprès de la Région 

Nouvelle-Aquitaine  

 

II. Identification, montage et gestion des appels à projets   
 

• Veille / Identification d’appels à projets (AAP) régionaux, nationaux et européens en 
lien avec la santé des enfants, des adolescents et des jeunes   

 

• En collaboration avec la Direction, créer des collaborations avec les structures néo-
aquitaines et proposer des idées de projets dans le cadre des AAP  

 

• Montage et gestion de projets régionaux, nationaux voir européens  

 

III. Mise en place d’expérimentations / d’usages (partie living-lab)  

LILOK souhaite favoriser les tests d’expérimentations de prototypes innovants au sein de 

structures de types établissements scolaires, périscolaires, CCAS, etc. L’objectif étant d’aider à la 

réalisation des tests d’usages auprès des usagers (professionnels de l’éducation, parents, enfants, 

adolescents, jeunes, etc) et de « mettre à l’épreuve » leur viabilité ainsi que leur adaptation au 

terrain, auprès des usagers. Il s’agit, entre autres, de la :  

➢ Définition des objectifs de l’expérimentation  

➢ Choix des lieux d’expérimentations et des publics cibles 

➢ Conventionnement / Partenariats avec les établissements d’expérimentations  

➢ Positionnement d’intermédiaire avec les laboratoires de recherche pour la réalisation des 

protocoles d’expérimentations  

➢ Réalisation et animation des focus groupes / ateliers de co-conception  

  
IV. SOUTIEN A LA COMMUNICATION ET A L’ANIMATION DE L’ASSOCIATION LILOK  

 

➢ Réalisation des newsletters LILOK 

https://www.semaines-sante-mentale.fr/sism-2024/les-sism-2024/
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➢ Actualisation du site Internet 

➢ Aide à la communication sur les réseaux sociaux   

➢ Animation des adhérents LILOK  

 
COMPETENCES :  
 
Vous disposez d’une bonne expérience académique et/ou professionnelle permettant d’apporter :  
 

➢ Une ingénierie efficace de montage et gestion de projets innovants ;  
➢ Une connaissance du monde et des acteurs de la valorisation et de la recherche ; 
➢ Une culture scientifique vous permettant de comprendre les problématiques de vos 

interlocuteurs dans le domaine de la santé et si possible, des enfants, des adolescents et des 
jeunes ;  

➢ D’excellentes capacités d’organisation (dont organisations d’événements), de coordination et 
de communication ; 

➢ Optionnel : une expérience académique et/ou professionnelle sur les tests d’expérimentations 
de prototypes et d’animation d’ateliers en mode « focus group » (living-lab). 
 

Anglais souhaité (niveau B1 à C2)  
Permis B exigé  
 
CAPACITES :  
Capacités de communication  
Capacités d’adaptation   
Capacités organisationnelles fortes 
Capacités d’animation 
 
Contrat : CDD jusqu’à décembre 2024 
Salaire : fourchette entre 30 000 Euros et 33 000 Euros brut / annuel 
Commencement : idéalement le 15 juillet 2024 
Poste basé à La Rochelle  
CV et LM à envoyer à : lucie.vaamonde@lilok.fr  
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